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1. Mặt hạn chế 
- Còn hạn chế về nghiệp vụ công tác Đảng, công tác công đoàn

- Cần đề đạt với Đảng ủy những giải pháp xây dựng, phát triển trường vững mạnh, ổn định; nâng cao đời sống tinh thần, vật chất cho CBGVNV nhà trường
2. Giải pháp khắc phục

  - Luôn tích cực quan tâm, nâng cao năng lực công tác bằng cách học hỏi, đồng chí, đọc tài liệu, tham gia tập huấn.

 - Lập kế hoạch làm việc, cùng bàn bạc trao đổi để triển khai công việc kịp thời. Tổng hợp, báo cáo, rút kinh nghiệm để làm tốt hơn.
- Luôn biết lắng nghe, nắm bắt tâm tư, tình cảm, nguyện vọng của CĐV, CBGVNV. Đề xuất các giải pháp phù hợp với tình hình phát triển của trường.
- Cụ thể cùng xây dựng quy chế dân chủ nhà trường, đảm bảo phát huy được tinh thần đóng góp ý kiến tích cực để xây dựng trường; xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ, đã tăng được một số khoản như thưởng Lễ, Tết…
- Xây dựng, triển khai nhiều kế hoạch hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao trong toàn trường, cũng như tham gia các hoạt động của Sở GDĐT, của công đoàn ngành, cụm thi đua,…Đem lại những giá trị tinh thần vui tươi, thoải mái, giao lưu, đoàn kết trong toàn thể CBGVNV rất tốt.

Nhìn chung những thay đổi trên đã đem lại nhiều tích cực trong nhà trường, tôi sẽ tiếp tục phát huy. Cùng toàn thể CBGVNV chung lòng, chung sức xây dựng trường chúng ta ngày càng lớn mạnh mọi mặt, góp phần đào tạo và cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao cho thành phố.
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